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ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE SEGUIMIENTO DE LA FORMACION SENA, FICHA 3443804; ARTICULACION CON LA MEDIA
TECNICA, PROGRAMA TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

VIGENCIA ANO LECTIVO 2026.

) HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: | BOGOTA, 4 MAYO 2026 01:45 P.M. 3:50 P. M.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE:
/ COLEGIO, WALT WITMAN CENIGRAF

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificacion del avance en la ejecucién de la formacion de la ficha 3443804.

Revision del cumplimiento de las evidencias correspondientes a la Guia de Aprendizaje No. 1.
Seguimiento al cargue de evidencias en el repositorio digital institucional (Drive).

Control y actualizacion del registro de asistencias de los aprendices.

Revision de novedades disciplinarias y llamados de atencion seglin el Manual del Aprendiz SENA.
Informacién y orientacion sobre el desarrollo de las bitacoras para la etapa productiva 2026.
Establecimiento de compromisos y fechas de cumplimiento para el fortalecimiento del proceso
formativo.

NounkwNnpRE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento al desarrollo de la formacion de la ficha 3443804, verificando avances
académicos, cumplimiento de evidencias, asistencia, disciplina y preparacidn para la etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION:

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. EJECUCION DE LA FORMACION DE LA FICHA 3443804:

Durante la revision del proceso formativo de la ficha 3443804, se evidencid¢ el desarrollo de las
actividades correspondientes a la Guia de Aprendizaje No. 1, presentando avance hasta la actividad
4.1.3. Se identificé que Unicamente se encuentra pendiente el desarrollo de la evidencia 4.2.

No fue posible cumplir con la meta inicialmente planteada de finalizar la guia el dia 04 de mayo de
2026, debido a la participacion en diversas actividades institucionales desarrolladas durante la semana
anterior, (por ejemplo, dia del idioma), asi como la suspension de actividades formativas el dia viernes
02 de mayo por motivo festivo.
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Luego del analisis respectivo, se acordd con el docente e instructor que la fecha de finalizacion de la
Guia de Aprendizaje No. 1, sera el dia 15 de mayo de 2026, con el fin de garantizar el adecuado
desarrollo de las evidencias y el cumplimiento de los resultados de aprendizaje.

2. EVIDENCIAS:

Se verificé que algunos aprendices aun no han realizado la carga de las evidencias desarrolladas en el
drive institucional dispuesto para dicho propdsito.

De acuerdo con lo establecido en el Manual del Aprendiz SENA, es responsabilidad de cada aprendiz
cumplir oportunamente con la entrega, organizacion y presentacion de sus evidencias de aprendizaje,
manteniendo actualizado su portafolio formativo y demostrando compromiso con su proceso
académico.

Por lo anterior, se solicitdé muy cordialmente realizar la respectiva carga de los documentos
pendientes, con el fin de cumplir a cabalidad con el repositorio digital y evitar retrasos en la
evaluacion.

3. ASISTENCIA:

Se realizo la verificacion del control de asistencia correspondiente a la ficha 3155401, evidenciando
que a la fecha no se presentan novedades por reportar, manteniéndose un adecuado cumplimiento
en la participacion de los aprendices dentro del proceso de formacion.

Asimismo, se acordd con el docente responsable realizar la actualizacion del registro digital de
asistencia en el drive institucional, dejando la informacién al dia conforme a los lineamientos
administrativos establecidos a la fecha.

Lo anterior se encuentra alineado con el Manual del Aprendiz SENA, el cual establece la asistencia y
permanencia como parte fundamental del compromiso y la responsabilidad del aprendiz frente a su
proceso formativo.

4. LLAMADOS DE ATENCION:

A la fecha de la presente reunién, no se registran llamados de atencién disciplinarios ni académicos
dentro de la ficha de formacién. Los aprendices han mantenido un comportamiento adecuado,
respetuoso y acorde con las normas institucionales.

En consecuencia, no se requiere remision al Comité de Evaluacién y Seguimiento a la Formacion SENA,
evidenciandose un ambiente favorable para el aprendizaje y el cumplimiento de las actividades
programadas.

Se resalta la importancia de continuar fortaleciendo la convivencia, el respeto y la responsabilidad, tal
como lo contempla el Manual del Aprendiz SENA.
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5. DESARROLLO DE BITACORAS PARA ETAPA PRODUCTIVA:

Se socializd la informacion correspondiente al desarrollo de las bitacoras requeridas para la ejecuciéon
de la etapa productiva, prevista para iniciar a partir de mitad del afio 2026.

Se explico a los aprendices la importancia de llevar un adecuado registro de sus actividades, avances
y experiencias formativas, ya que este proceso permitira una mejor organizacion y seguimiento
durante su proceso formativo, SENA.

Asimismo, se orientd sobre la necesidad de asumir esta fase con responsabilidad, compromiso y
cumplimiento, teniendo en cuenta que representa una parte fundamental dentro de su proceso de
formacién integral.

CONCLUSIONES:

Durante la reunion se evidencié un importante avance en el desarrollo de la formacién, asi como el
compromiso de aprendices y docentes frente al cumplimiento de las actividades académicas
programadas. Aunque se presentaron algunos ajustes en el cronograma por actividades
institucionales y fechas festivas, se establecieron acuerdos claros que permitiran continuar el proceso
con organizacion, responsabilidad y cumplimiento oportuno.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS:

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
a. Finalizar la Guia de Aprendizaje No. 1 antes
del 15 de mayo de 2026.
b. Realizar la carga completa de las evidencias
pendientes en el drive institucional.
¢. Mantener actualizado el registro digital de
asistencia por parte del docente responsable. 4 DE
d. Continuar fortaleciendo el cumplimiento de COLEGIO, WALT FIRMA EN LA
los deberes establecidos en el Manual del | MAYO WITMAN ASISTENCIA DE LA
Aprendiz SENA. DE 2026 REUNION
e. Iniciar oportunamente la preparacion vy
organizacion de las bitdcoras para la etapa
productiva (cuando corresponda).
f. Mantener la disciplina, puntualidad vy
participacién activa dentro del ambiente de
formacion.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES:
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FIRMA O
DEPENDENCIA APRUEBA
NOMBRE / OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTYAL
LUIS CARLOS RIVERA | INSTRUCTOR . N/A
GUTIERREZ SENA - CENIGRAF ’

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS: ASISTENCIA FIRMADA
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DEL MES DE MAYO DEL ANO 2026

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 04

OBIETIVO(S) 3443804 - WALT WITMAN

g

N k
NOMBRES ¥ APELLIDOS No, DOCUMENTO| pLanta [CONTRA | OTRO,  DEFENDENCIA

|

AUTORI
CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | CRABACION FIRMA l
|
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